SEGITTUR

turismo e innovacién

Oferta laboral en el departamento de Tecnhologias de Ila
Informacion y Comunicacion.

El departamento de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion precisa cubrir el puesto
de supervisor y gestor de proyectos, cuyas caracteristicas se detallan a continuacion.

PERFIL

Nivel de estudios: Licenciado o diplomado en titulacion universitaria
(preferiblemente ingenierias).

Formacion complementaria: Gestion de Proyectos (preferiblemente PMBOK y/o CMMI).

Conocimientos informaticos:  Entornos e-business. Herramientas de gestion.

Idiomas: Inglés (requerido minimo nivel de lectura y comprension).

EXPERIENCIA

» Tres afios de experiencia demostrables en labores de gestiébn de proyectos
relacionados con el mundo de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.

FUNCIONES

> Analizar el actual modelo de gestiébn de los proyectos bajo la direccion de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciéon de SEGITTUR.

> Definir un marco de trabajo que contemple las diferentes casuisticas de los
proyectos de SEGITTUR y el modo en que se desarrollan.

» Establecer un nivel de calidad de los trabajos que SEGITTUR y sus proveedores
desarrollan. Desarrollar un plan de mejora continua.

» Establecer los puntos de control adecuados para garantizar los niveles de calidad
buscados.

» Establecer las métricas necesarias para garantizar el cumplimiento del marco de
trabajo definido.

» Desempefiar las tareas necesarias para la puesta en marcha del modelo de trabajo
definido: analisis, disefio, implementacion, seguimiento, mejora.

SE VALORARA
> Estar o haber estado en posesion de la certificacion PMP.

» Haber participado en alguna de las fases que requiere la implantacion y/o
certificacién del modelo CMMI.

» Capacidad y experiencia demostrable en Gestién de Conflictos.
» Dotes de liderazgo.
» Orientacién a objetivos.
Sociedad Estatal para la Gestion de la Innovacién José Lazaro Galdiano n°4, 32 planta

y las Tecnologias Turisticas, S.A. 28036 Madrid
Tel. 91 443 07 07
Fax 91 443 04 17



SEGITTUR

turismo e innovacién

REMUNERACION
Aprox. 45.000 € (segun valia).

TIPO DE CONTRATO

Contrato de obra o servicio hasta el 31 de diciembre de 2011, con un periodo inicial de
prueba de 4 meses. Posibilidad de permanencia.

Interesados aportar Curriculum Vitae, adjuntando el detalle de la experiencia sélo para
aguellos casos en que el candidato haya realizado labores similares atendiendo al siguiente

esquema (para cada referencia):

PROYECTO:

Presupuesto aproximado:

Duracién del proyecto:

Numero de personas involucradas:

Persona de contacto:

Atribuciones:

Tiempo:

Metodologia aplicada:

Informacién adicional de interés:

Sociedad Estatal para la Gestion de la Innovacién
y las Tecnologias Turisticas, S.A.

Nombre o descripcién del proyecto.

Valor aproximado de la ejecucion del proyecto (si es
de larga duracion, incluir importe anual).

De acuerdo al presupuesto aproximado.
Para el periodo y presupuesto citado.

Nombre y teléfono (o email) del responsable directo
del proyecto.

Descripcion de las labores desempefiadas en el
proyecto.

Tiempo de permanencia en el proyecto en el
desempenfio de las atribuciones descritas.

Resalte la disciplina o disciplinas que jugaron un
papel mas relevante en el desempefio de sus
funciones.

Agregue todo lo que considere de interés relativo al
trabajo desempefiado que ayude a ilustrar el trabajo
realizado.
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